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Jaké nové znalosti a dovednosti jsou potreba
na trhu prace? V jakych oborech dochazi
k nejrychlejSim zménam?

Digitalizace a automatizace,
prvky Préimyslu 4.0, vyznamné
proménuji poZadavky trhu
prace na kompetence pracovnikl
v sektorech hospodarstvi Elek-
tromobilita, Logistika, Chemie,
Stavebnictvi, Moderni pramyslova
a strojirenska vyroba, Informacni
technologie, Kreativni pramysl,
Maloobchod e-commerce,
Energetika a Potravinarstvi.

Ve spolupraci s odborniky z praxe,
zastupcl zaméstnavatell a vyzkumné
inovacni sféry byly metodou

New Skills Monitor popsany zasadni
trendy a zmeény, které maji nebo budou
mit vliv na promeény ekonomiky a trhu
prace. Nove a revidované kompetence
se tfidi do klastrd a tematickych blokd,
tyto jsou vyuzivany pro aktualizaci
Centralni databaze kompetenci.

Dvacet karet Siroce pojatych povolani
popisuji aktudlné poZzadované znalosti
a dovednosti pro vykon profesi v uve-

denych sektorech hospodarstvi.

Nové kompetence, muzete doplnit
v ramci vefejného pfipominkovani
vystupu, které budou podkladem
pro programy pocatecniho i dalsiho
vzdélavani. Informace a karty Sirokych
povolani naleznete na webové strance
WWW.Mmpsv.cz/web/cz/ystupy-projektu-
-pripominkove-rizeni.
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Projekt Kompetence 4.0 reaguje na vyzvy
spojené s primyslovou revoluci 4.0, ktera stale
vice ovlivhuje vétdinu sektorl hospodarstvi.
Projekt identifikuje a mapuje pozadavky trhu
prace na nové znalosti a kompetence pra-
covnikd souvisejici se zavadénim digitalizace,
automatizace, technologickych inovaci a pro-
ménou firemnich a vyrobnich procest. Daraz
je kladen na implementaci novych poznatkl
prostfednictvim podpory partnerstvi firem
a skol s moznosti vyuziti prvkd duélniho vzdé-
lavani.

Mapovani budoucich kompetenci jako soucast
systémovych opatfeni pro vymezeni pozadavkl
trhu prace (Kompetence 4.0)
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